
  
 

  

 

 

 

 

 

 

 

ДОКЛАД  

об организации системы внутреннего обеспечения соответствия требованиям 

антимонопольного законодательства в Администрации Сысертского 

городского округа в 2024 году 

 

Во исполнение Указа Президента Российской Федерации  

от 21 декабря 2017 года № 618 «Об основных направлениях государственной 

политики по развитию конкуренции», в соответствии с распоряжением 

Правительства Российской Федерации от 18.10.2018 № 2258-р  

«Об утверждении методических рекомендаций по созданию и организации 

федеральными органами исполнительной власти системы внутреннего 

обеспечения соответствия требованиям антимонопольного законодательства»  

в Администрации Сысертского городского округа (далее – Администрация) 

принято постановление от 26.01.2021 № 95 «О системе внутреннего 

обеспечения соответствия требованиям антимонопольного законодательства 

Администрации Сысертского городского округа».  

Коллегиальным органом, осуществляющим оценку эффективности 

антимонопольного комплаенса, определена Общественная палата 

Сысертского городского округа. 

Функции уполномоченного подразделения, связанные с организацией  

и функционированием антимонопольного комплаенса, возложены на 

комиссию по оценке эффективности функционирования    антимонопольного 

комплаенса. 

Постановлением Администрации от 26.01.2021 № 95 «О системе 

внутреннего обеспечения соответствия требованиям антимонопольного 

законодательства Администрации Сысертского городского округа» (далее - 

постановление Администрации от 26.01.2021 № 95) утверждены ключевые 

показатели эффективности функционирования антимонопольного комплаенса 

в Администрации и порядок оценки их эффективности. 

Уполномоченным подразделением осуществляется: 

– выявление и оценка рисков нарушения антимонопольного 

законодательства; 

– разработка плана по снижению рисков нарушения антимонопольного 

законодательства и его реализация; 

– разработка ключевых показателей и оценка эффективности 

функционирования антимонопольного комплаенс.  
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За 2024 год Администрацией принято 53 нормативных правовых актов. 

Нарушений антимонопольного законодательства не выявлено.  

Все проекты нормативно правовых актов Администрации проходят 

внутреннюю антикоррупционную экспертизу, направляются в Сысертскую 

межрайонную прокуратуру и независимым экспертам для проведения 

экспертизы, а также размещаются на официальном сайте Администрации в 

сети Интернет (раздел «антикоррупционная экспертиза»).  

В 2024 году на имя Главы Сысертского городского округа подано 

15 уведомлений о возникновении личной заинтересованности, которая 

приводит или может привести к конфликту интересов муниципальных 

служащих, замещающих должности муниципальной службы в 

Администрации (далее – уведомление).  

15 уведомлений рассмотрены на заседаниях комиссии по соблюдению 

требований к служебному поведению муниципальных служащих, 

замещающих должности в органах местного самоуправления, и 

урегулированию конфликта интересов (далее – комиссия), по результатам 

которых комиссией приняты решения: 

- 10 уведомлений об отсутствии наличия конфликта интересов;  

- 5 уведомлений – личная заинтересованность приводит или может 

привести к конфликту интересов. Комиссией рекомендованы меры по 

урегулированию конфликта интересов. 

Ситуации, в связи с которыми муниципальными служащими поданы 

уведомления о возможном конфликте интересов, не влекут нарушения 

антимонопольного законодательства, поскольку не приводят к недопущению, 

ограничению, устранению конкуренции. В связи с отсутствием конфликта 

интересов в данном направлении, предложения по исключению конфликта 

интересов Отделом кадров дополнительно не разрабатывались. 

В деятельности муниципальных служащих и работников 

Администрации в 2024 год конфликта интересов не выявлено.  

В 2024 году на муниципальную службу принято 10 человек. При приеме 

на работу каждый из вновь принятых сотрудников ознакомлен с положением 

об организации системы внутреннего обеспечения требованием 

антимонопольного законодательства в Администрации, утвержденного 

постановлением Администрации от 26.01.2021 № 95.  

В ноябре 2024 года 41 муниципальный служащий Администрации 

Сысертского городского округа прошли повышение квалификации в форме 

семинара по теме «О контрактной системе в сфере закупок, работ, услуг для 

обеспечения государственных и муниципальных нужд».  

В целях выявления и оценки рисков нарушения антимонопольного 

законодательства в Администрации уполномоченным подразделением 

проведен анализ выявленных нарушений антимонопольного законодательства 

за период с 2022 по 2024 год. По результатам проведенного анализа выявлены 

нарушения антимонопольного законодательства в деятельности 

Администрации за 2022 - 2024 годы при проведении закупок товаров, работ, 
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услуг для муниципальных нужд. Анализ выявленных нарушений 

антимонопольного законодательства при осуществлении закупок товаров, 

работ, услуг приведен в приложении к докладу.  

На основе проведенного анализа разработан и утвержден перечень 

рисков нарушения антимонопольного законодательства, который включает в 

себя следующие риски: 

– включение в нормативный правовой акт положений, приводящих  

к недопущению, ограничению, устранению конкуренции (низкий уровень 

риска); 

– нарушение порядка проведения закупок товаров, работ, услуг для 

муниципальных нужд, обязательных торгов, ограничение доступа участников 

к закупкам в результате завышения требований при описании предмета 

закупок (незначительный уровень риска); 

– включение в нормативный правовой акт, соглашение положений, 

наделяющих хозяйствующих субъектов властными полномочиями, либо 

положений, совмещающих функции органов власти и функции 

хозяйствующих субъектов (незначительный уровень риска); 

– нарушение процедуры организации и проведения конкурсов, отборов 

(существенный уровень риска). 

В целях снижения и минимизации рисков нарушения антимонопольного 

законодательства разработан план мероприятий по снижению рисков 

нарушения антимонопольного законодательства в Администрации на 2024 

год. Планом мероприятий предусмотрено: повышение профессиональной 

компетентности работников контрактной системы, повышение 

профессиональной компетенции работников Администрации, анализ 

нормативных правовых актов и проектов нормативных правовых актов 

Администрации на соответствие требованиям антимонопольного 

законодательства. План мероприятий по снижению рисков нарушения 

антимонопольного законодательства выполнен в полном объеме. 

По результатам оценки достижения ключевых показателей 

эффективности антимонопольного комплаенса в Администрации 

установлено: 

– доля выявленных в Администрации нарушений антимонопольного 

законодательства за предыдущие 3 года и прошедших анализ – 100%; 

– доля нормативных правовых актов Администрации, принятых в 2024 

году, и прошедших антикоррупционную экспертизу – 100%; 

– доля проектов нормативных правовых актов Администрации, 

прошедших антикоррупционную экспертизу – 100%; 

– доля сотрудников Администрации, с которыми проведена 

методическая работа по антимонопольному законодательству и 

антимонопольному комплаенсу от общего числа сотрудников 

Администрации, чьи трудовые (должностные) обязанности предусматривают 

выполнение функций, связанных с рисками нарушения антимонопольного 

законодательства – 100%. 
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Таким образом, ключевые показатели эффективности 

антимонопольного комплаенса в Администрации достигнуты в полном 

объеме.  
 

Секретарь Комиссии по организации 

и функционированию антимонопольного  

комплаенса в Администрации  

Сысертского муниципального округа  _________________   Ю.В. Демина                                                                                 
                                                                           (подпись)                            (инициалы и фамилия)      
 «   »                    2025 года  
    (дата составления доклада)  
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